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Conversatorio en el BEI

La ministra Saiz presenta el Laboratorio de
Politicas de Inclusion junto con la presidenta del
Banco Europeo de Inversiones, Nadia Calvifno

e Esta iniciativa pionera, vinculada al Ingreso Minimo Vital (IMV),
promueve el uso de evidencia cientifica en la formulacién de politicas
sociales en Espaiia.

o ElLaboratorio de Politicas de Inclusion también ha sido puesto en valor
por instituciones como el Banco Mundial, las Naciones Unidas y el
Banco Interamericano de Desarrollo.

e Elma Saiz: “El Laboratorio es el mejor ejemplo de que las politicas
sociales, cuando estan bien disefiadas y son evaluadas de manera
rigurosa, constituyen una inversion y no un gasto social”.

Nota de prensa

¢ Nadia Calviiio: “Tenemos que hacer que la inversion social sea la mas
productiva de las inversiones. Europa tiene un papel clave en el
desarrollo de estas politicas contra la pobreza y en identificar qué
inversiones son mas rentables”.
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Luxemburgo, 09 de septiembre de 2024 .- La ministra de Inclusion, Seguridad Social

y Migraciones, Elma Saiz, y la presidenta del Banco Europeo de Inversiones, Nadia
Calvifio, han abordado en un conversatorio en el BEI los resultados del Laboratorio
de Politicas de Inclusion. Ambas han coincidido en la importancia de la evaluacion
cientifica para orientar adecuadamente las politicas publicas y hacerlas mas
rentables.
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La ministra ha explicado a la presidenta del BEI esta iniciativa pionera vinculada al
Ingreso Minimo Vital (IMV), que promueve la generacion y el uso de evidencia
cientifica en la formulaciéon de politicas sociales en Espafia. “La relevancia del
Laboratorio reside en que nos permite ver qué politicas funcionan y qué no funciona
para promover la inclusion real de las personas en peligro de exclusion social’, ha
explicado Saiz. “Cada vez es mas claro que las politicas sociales bien dirigidas
no son un gasto, son una inversion con un retorno para la sociedad”.

“A lo largo de estos meses como ministra he conocido a varias personas a las que
estos proyectos les ha cambiado la vida. Eso es lo que da sentido a las politicas
publicas, ademas de una satisfaccion personal enorme”, ha puntualizado.
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“El Laboratorio ha evidenciado con datos que asegurar una garantia minima de
ingresos minimos es necesario, pero no suficiente. Gracias a la colaboracion de
comunidades, ayuntamientos y organizaciones sociales, hemos podido desarrollar
una experiencia con la que hemos identificado las mejores practicas y los resultados
que garantizan las politicas sociales mas eficaces”, ha destacado la ministra.
“Creemos que tanto las conclusiones que ha arrojado el laboratorio como la propia
forma de evaluacién y de funcionamiento son exportables a otras organizaciones”.

En este sentido, ElIma Saiz ha recordado que el comisario Nicolas Schmit le ha
trasladado su intencion de estudiar nuevas vias de financiacion para dar continuidad
al Laboratorio de Politicas Publicas de Inclusion. El interés suscitado por el
Laboratorio, cuyo valor fue destacado por el secretario general de Naciones Unidas,
Antonio Gutérres, también se ha transmitido desde instituciones como el Banco
Mundial y el Banco Interamericano de Desarrollo.

Laboratorio de Politicas de Inclusion: una iniciativa pionera

El Ministerio puso en marcha el Laboratorio de Politicas de Inclusion en 2021 para
evaluar rigurosamente una serie de programas piloto de inclusion social destinados
a reforzar el efecto del Ingreso Minimo Vital en el alivio de la pobreza. Gestionado
en asociacion con J-PAL Europe y CEMFI, el laboratorio reune a un grupo de
investigadores lideres, responsables politicos e instituciones del tercer sector para
trabajar colectivamente hacia esta mision.
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Hasta ahora, el Laboratorio ha supervisado 32 evaluaciones aleatorias de dichos
programas. Las evaluaciones realizadas entre 2022 y 2024 han analizado cuestiones
como el impacto de las tutorias presenciales y en linea, la importancia del apoyo
personalizado e intensivo a los solicitantes de empleo y las medidas para aumentar
la utilizacion de las prestaciones sociales.

Entre las recomendaciones de la evaluacion, se apuesta por la atencion
personalizada en la insercion laboral y las actuaciones integrales en distintos
ambitos, reforzar la inversidn en educacion, mejorar la formacion digital o tejer redes
comunitarias que actuen como palancas para la inclusion.

CEMFI y J-PAL Europa han trabajado con el Ministerio para garantizar que las
evaluaciones cumplan con estandares cientificos rigurosos y para facilitar el uso de
las lecciones aprendidas de estas evaluaciones para informar la formulacién de

politicas.
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Los resultados de los proyectos se resumen en el Informe “Palancas para la
Inclusion: Recomendaciones del Laboratorio de Politicas de Inclusion en base a la
Evidencia Cientifica”. En este informe se presentaron los principales hallazgos de la
evaluacion que se sintetizan en 10 recomendaciones clave para el disefio de
politicas de inclusion que ponen el acento en el acompafiamiento de los
beneficiarios. “El acompafiamiento de la persona que recibe el IMV permite
multiplicar sus efectos como palanca de inclusién. Tenemos que estar cerca de las
personas en su transito desde una situacion de riesgo de exclusidn social’.

DECALOGO DE RECOMENDACIONES

LA PERSONA e S—

1. Atencién personalizada
2. Actuaciones multidambito

N E 3. Atencidn psicologica
S Ger @ 4. Inversién en educacion
¥ 82 : ’ ’j 5. Formacién digital

N LOS PROCESOS
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- le o 6. Captacion y fidelizacion
— 7. Servicios Sociales y Tercer Sector
8. A-"""r i i ) persc izad
9. Innovacién metodolégica
10. Escalabilidad de resultados
. Cl José Abascal, 39
gprensa@inclusion.gob.es Esta informacion puede ser usada en parte o en su integridad sin necesidad de citar fuentes 28073 Madrid

Pagina 4



